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Relatério a que se refere o artigo 25.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria (Decreto-Lei n.° 205/2009, de 31 de agosto)

Em face dos pareceres emitidos pelos Doutores Marcelo Nusio Duarte
Rebelo de Sousa e Canuto Joaquim Fausto de Quadros, professores ca-
tedraticos desta Faculdade, sobre o desempenho cientifico ¢ pedagdgico
do Douter Luis Miguel Prieto Nogueira de Brito, durante o pgriodo expe-
rimental de cinco anos como Professor Auxiliar, o Consellfo Cientifico,
na reunido de 11 de janeiro de 2012, deliberou que o mesino Professor,
retne as condi¢des exigidas para a manutengio do contgito de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, na mésma categoria.

(Isento de fiscalizagdo prévia do T. C.)

14 de margo de 2012. — A Secretaria-Coorden
Carreira.

adora, Ana Paula
205959133

Contrato (extrato) n.” 252/2012

Por despacho do Diretor da Faculdade de Dhreito da Universidade
de Lisboa, de 14 de margo de 2012, proferido por delegacdo do Reitor:

Doutora Carla Maria Fermento Amado Gofnes, autorizado o contrato
de trabalho em fungdes publicas, por tempo/indeterminado, em regime
de dedicagio exclusiva, escaldo 1 indice 195 da posi¢do remuneratoria
do pessoal docente, com efeitos a 13 de fevereiro de 2012, como Pro-
fessora Auxiliar do mapa de pessoal dogente da Faculdade de Direito
da Universidade de Lisboa, apds periodd experimental.

Relatorio a que se refere oartige 25.° do Estatuto
da Carreira Docenge Universitiria,
Decrefo-Lei n.° 205/ , de 31 de agosto

Em face dos pareceres emitidos pelos Doutores Marcelo Nuno Duarte
Rebelo de Sousa e Canuto Joagnim Fausto de Quadros, professores
catedraticos desta Faculdade, sgbre o desempenho cientifico e peda-
gogico da Doutora Carla Maria Fermento Amado Gomes, durante o
periodo experimental de cincqg'anos como Professora Auxiliar, o Con-
selho Cientifico, na reunidio de 11 de janeiro de 2012, deliberou que a
mesma Professora, retine asCondigdes exigidas para a manutencio do
contrato de trabalho em fuficdes piiblicas, por tempo indeterminado,
ng mesma categoria.

(Isento de fiscalizagag/prévia do T.C.)

14 de margo de 20
Carreira.

. — A Secretaria-Coordenadora, Ana Paula

205959239

Instituto de Geografia e Ordenamento do Territorio

Despacho n.° 5169/2012

Para efeitos disposto non.® 6 do artigo 12.° da Lei n.* 12-A/2008, de
27 de fevereird, por forga do artigo 73.° do Regime aprovado no Anexo
14 Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro. declara-se que a trabalhadora
isostomo Cunha contratada pelo Instituto de Geografia
ento do Territorio da Universidade de Lisboa, em regime
de trabalho em fungdes piiblicas por tempo indeterminado,

dezagseis valores, de acordo com o processo de avaliaglio, elaborado
nos fermos do disposto no n.° 4 do artigo 12.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 fle fevereiro, que se encontra arquivado no seu processo individual,

sepdo o tempo de duragio do perfodo experimental contado para efeitos
£ atual carreira e categoria.

5 de setembro de 2011. — A Diretora, Teresa Barata Salgueiro.
205960356

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho (extrato) n.® 5170/2012

Por despacho de 28de marco de 2012, do Reitor da Universidade
Nova de Lisboa, foi homologada a eleigio ¢ nomeado o Doutor Ave-
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lino Miguel da Mota de Pina e Cunha, Professor Catedritico, no cargo
de Presidente do Conselho Cientificoda Nova School of Business and
Economics/ Faculdade de Economia da Universidade Nova de Lisboa,
por um periodo de trés anos.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas)

29 de margo de 2012, — A Administradora, Fernanda Cabanelas
Antéo.
205955375

Faculdade de Ciéncias e Tecnologia

Regulamento n.° 143/2012

Nos termos da lei e dos estatutos da FCT/UNL, procede-se 4 atualiza-
¢do do regulamento geral dos ciclos de estudos integrados da FCT-UNL
conducentes ao grau de mestre, também designados a seguir por cursos
de mestrado integrado (cicle de estudos integrado) ou simplesmente
cursos, publicado no Didrio da Republica, n.° 3, 2.2 série, de 5 de ja-
neiro de 2011.

19 de julho de 2011. — O Diretor, Prof. Doutor Fernando José
Pires Santana.

Regulamento Geral dos Ciclos de Estudos Integrados
Conducentes ao Grau de Mestre da FCT-UNL

Normas Regulamentares

Preambulo

1) O presente regulamento refere-se i organizagdo, funcionamento
e atribuigdes dos orgios de gestio dos ciclos de estudos integrados
conducente ao grau de mestre da FCT-UNL, também designados a
seguir cursos de mestrado integrado (ciclo de esmudos integrade) ou
simplesmente cursos,

2) O regulamento decorre das normas sobre os graus académicos e
diplomas do ensino superior introduzidas pelo Decreto-Lei n.” 74/20006,
de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Artigo 1.°
Criacfio e Ambito

1} A Universidade Nova de Lisboa (UNL), através da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia (FCT-UNL), ao abrigo dos artigos 2.° e 10.° dos
Estatutos da UNL, e dos artigos 3.° ¢ 9.° dos Estatutos da FCT-UNL,
confere o grau de mestre numa especialidade, no ambito das areas da
sua competéncia.

2) O grau de mestre € titulado por uma carta de curso emitida pelo Diretor
da FCT-UNL, de acordo com o determinado no artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.® 107/2008, de
25 de junho.

Artigo 2.°
Objetivos

O ciclo de estudos integrado conducente ao grau de mestre permite
ao estudante adquirir conhecimentos, capacidade de compreensio e
competéncias a um nivel compativel com o requerido pelos artigos
15.° ¢ 18.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelo
Decreto-Lein.® 107/2008, de 25 de junho, sobre os graus académicos e
diplomas do ensino superior, numa especialidade, no ambito das dreas
de competéncia da FCT-UNL. O ciclo de estudos conducente ao grau de
mestre deve igualmente assegurar que o estudante adquira uma especia-
lizagdo de natureza académica com recurso 4 atividade de investigagiio,
de inovagdo ou de aprofundamento de competéncias profissionais na
sua drea de formagdo cientifica e ou tecnolégica,

Artigo 3.°
Cursos de mestrado integrado em associag¢iio

1YAFCT-UNL pode associar-se a outros estabelecimentos de ensino
superior, ou de investigaciio, nacienais ou estrangeiros, para a realizago
de ciclos de estudos conducentes ao grau de mestre.

2) Os cursos em associagdo poderdo reger-se por regulamentos es-
pecificos. resultantes do consenso entre as Instituigdes participantes,
devendo ser aprovados pelo Reitor da UNL, por proposta do Diretor da
FCT-UNL, apds parecer favoravel do Conselho Cientifico.

3) A atribui¢do e titulagdo do grau a estudantes que concluam com
aproveitamento os curses em associagio regem-se pelo definido nos
artigos 41.° a 43.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, com a
redagio alterada pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
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Arligo 4.°
Area cientifies
A drea cientifica de cada curso € indicada no respetivo regulamento.
Arligo 5.°
Duragio

1) O ciclo de estudos integrado conducente ao grau de mestre com-
preeade a aguisi¢io de 300 GCTS ¢ tem uma duragdo de 10 semestres
curriculares.

2) O grau de licenciado ¢ conferido zos estudantes que tenliam obtido
05 180 ECTS comrespondentes aos prirmeiros seis semestres curriculares.

3) Os 4.2 e 5.° anos do curso, correspondentes aos restantes quatre
semesties, incluern uma componente letiva e uma dissertagio de natureza
cientifica original ¢ especialmente realizada para cste fim.

4) A dissertagdo correspondem 30 ECTS e a sua execucdio deve estar
concentrada ng Gltimo semestre do curso.

Artigo 6.°
Condigdes de ingresso na 1.° ano do curso

As condic@ies de ingresso no 1.° ano do carso sio estabelecidas pelo
Diretor da FCT-UNL, coadjuvado pelo Conselho Executivo, ouvido
o Presidente do departamento preponderante na execugdo do curso ¢
observadas as determinagGes da Tutela.

Artigo 7.0
Condigdes de ingresso no 4.° ano do curso
1) Podem candidatar-se ao ingresso no 4.° ano do curso:

«) Titulares do grau de licencizde ou equivalente legal, na mesma
drea cientifica ou em dreas a definir pelo Conselho de departamento
predominanie na execugdo do curso;

$) Titulares de um grau académdco superior estrangeire conferido
na sequéncia de um 1.° ciclo de estudos organizado de acordo com
os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este
Processo, na mesma drea clentifica ou em dreas a definir pelo Conselho
de departamento predominante na execugio do cursoe;

¢) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que sgja reconthe-
cido como satisfuzendo os objetivos do grau de licenciado pelo Conselho
Cientifico da FCT-UNL, na mesme area cientifica ou em éreas a definir
peio Conselho de departamemo predeminante na execuglo do curso;

) Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissicnal, que seja
reconhecido como atestando capacidade para realizagdo deste ciclo de es-
tudos pelo Conselho de departamente predominante na execugdo do curse.

2) Os cendidatos a0 4.2 ano do curso que reinam as condicbes de
natureza académica e curricular expressas no n.° 1, serie selecionados
¢ seriados pela Comissio Cientifica do mestrado integrado. Os critérios
de selegiio e seriagio devem ser publicitados previamente e incluem,
entre outros, 0s seguintes:

o) Classificagiic de licenciatura;

&) Curriculo scadémico e cientifico;

¢) Curriculo profissional;

d) Eventual entrevista ou provas de admissfio.

Arligo 8.°
Condigdes de funcionamento

As condigdes de funcionmamento siio fixadas pele Diretor, coadjuvado
pelo Conselho Execntivo da FCT-UNL, ouvidos os presidentes dos
departamentos envolvidos no ciclo de estudos.

Artipp 9.°
Estrutura curricular, plano de estudos e créditos
A especificagie da estrutura corricular, plano de estudos e créditos do
ciclo de estudaos siio apresentadas em anexo ao régulamento 4o curso,
constituindo parie integrante do mesmo, nos termos das normas técnicas
a que se refere o artigo 73 ° de Decreto-Lei n.® 74/20086, de 24 de margo,

alterado pele Decreto-lei n.® 107/2008, de 25 de junho, aprovadas pelo
Despacho n.° 1054372005,

Artigo 10.°
Regulamentos

Para além do presente regulamento, cada curso de mestrado tem ura
regulamento especifice onde sio indicados:

a) Area clentifica;
b} Objetivos especificos;
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¢) Diplomas de Licenciatura e de Pés-Graduagio que podem ser
conferidos pela frequéncia com éxito de partes ¢o curso,;

d) Condigdes de ingresso no 4.° ano;

¢} Estrulura cuericular, plano de estudos ¢ créditos.

Arigo 11.°
Gestiio

1} A gestio do ¢iclo de estudos integrade conduecente ao grau de
mestre € assegurada por:

a) Coordenador;
b} Comissiio Cientifica;
¢) Comissdo Pedagdgica.

230 Coordenador é um professor de carreira da FCT/UNL, nomeado
pelo Dirator, ouvido o Conselho Cientifico, por proposta de Presidente do
departamento preponderante na execugdo do ciclo de estudos, de acordo
com o estipulado nos artiges 9.°, 17.°¢ 19.° dos Estatutos da FCT-UNL.

3} A Comissio Cientifica, nomeada pelo Direfor, ouvido o Conselho
Cientifico, por proposta do Presidente do departamenie preponderante
nz execugdo do curso, de acordo comn o estipulado nos artigos 9.5, 17.°
e 19.° dos Estatuzos ¢a FCT-UNL, é constituidz pelo Coordenador do
¢urso ¢ um minimo de dois docentes dowtorados do(s) departamento(s)
envolvidos.

4) A Comissio Pedagdgica tem como objetivo assessorar o Coor-
denador no Ambito do acompanhamento pedagdgico do curso, sendo
constituida pelo Coordenador, por dois a ir8s docentes da Comissio
Cientifica, por este escolhidos, e por trés a quatre cstudantes do curso,
eleitos pelos seus pares. Devera ser mantida a paridade entre o mimero
de docentes ¢ estudantes.

5y0 mandato do Coordenador e da Comissio Clentifica tem a duragdio
de 4 enos, o da Comissio Pedagbgica tem a duracdo de um ano letivo,
Os mandatos do Coordenador, da Comissio Cientifica e da Comissfio
Pedagdgica terminam com o do Presidente do departamente preponde-
ratte na execuedo do curso,

6) 0 Coordenador e as Comissdes poderfo ser exoneradas pelo Diretor,
ouvido o Conselho Cientifico da FCT-UNL, por proposta do Presidente
do departamento preponderante na execugfo do curso.

Arigo 12.°
Coordenador

1) O Coordenador, coadjuvade pelas Comissdes Cientifica ¢ Pedagd-
gica, tem fungdes de diregdo e coordenagfio global do curso.
23 Compete-The ainda:

&) Presidir s Comisstes Cientifica e Pedagodgica, dispondo de voto
de qualidade em ambas,

b) Promover o bom funcionamento do curso e zelar pela sua qua-
lidade;

¢) Representar o curso;

d) Elaborar a proposta do mimero de vagas do curso;

¢) Pronunciar-se sobre a proposta de distribui¢io do servige docente
do curso;

) Preparar propostas de alteragfio de planos de estudos do curso;

£) Nomear os orientadores da dissertagio/estdgio por mituo acorde
das partes envolvidas;

I) Propor o jiri de apreciagiio da dissertagio/relatdrio final ouvides
os orientadores e n Comissiio Clentifica;

i) Elaborar um relatério anual de avaliagie do curso no dimbito dos
procedimenios de gestdo da qualidade do ensino ¢ aprendizagem:

J}Promover a divalgagio nacional ¢ internacionat do curso.

Artigo 13.°
Comissdo Cientifica
1) A Comissio Clentifica tem as seguintes atribuigoes:

2) Coadiuvar o Coordenador na gestio global do curso, procurando
parantir o seu bom funcionamento e contribnindo para a sua divulgagio
nacional e internacional;

b) Proceder & selecio dos candidaros;

¢) Realizar a coordenagiio dos programas das unidades cumiculares
e conrrolar as respetivas fichas;

4} Compatibilizar os métodos de avaliagiio das unidades currculares
do curse & as datas para a sua realizagio;

) Decidir sobre as equivaléneias gerais ou individuais ¢ os planos de
estudos dos estudantes, incluindo as situngdes de mebilidade;

) Propor os orientadores da dissertagiofestigio por muttuo acordo
das pattes envolvidas;
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g} Coadjuvar o Coordenador na preparaciio de propostas de juri de
apreciagip da disserlagdo/relaério final;

#3 Coadjuvar o Coordenador na preparacio de propostas de alteragéio
de planos de estudos do curso;

i} Pugnar para que 03 objetivos da formagZo sejam etingidos e con-
{ribuir para a melhorta contimsa da qualidade do cicle de estudos, pro-
movende o cumnprimento dos procedimentos de gestdo da qualidade do
ensino ¢ aprendizagem em vigor na FCT-UNL.

Artigo 14.°
Comissio pedagdgica
Cabe a Comissdo Pedagdgica:

&) Emitir parecercs sobre os assuntos para que seja consuliada;
b) Contribuir para a resolugio de problemas de cardter pedagégico
que surjam no Armbito do curse.

Anigo 13.°
Avaliagfio de conhecimentos e regime de precedéncing

1} A avalia¢fio de conhecimentos tem cardter individual ¢ serd efetn-
ada de acordo com as Normas de Avaliagio em vigor na Faculdade de
Ciéncias ¢ Teenelogia. O resultado da avaliagio sera expresso na escala
numeérica de zero a vinte valores.

2) Considera-se aprovedo numa unidade curricular o estudante cuja
nota final de avaliagdo seja igual ou superior a 10 valores,

3) O regime de precedéncias ¢ estabelecido pelo Diretor, coadjuvado
peto Conselho Executivo, cuvidos o Consethe Cientifico ¢ o Conselho
Pedagédgico da FCT-UNL.

Artigo 16.°
Prescriciio do direito 3 inserigiio

O regime de prescrigko do direito  inserigio ¢ fixado pelo Diretor
da FCT-UNL, onvido o Conselho Executive, o Conselho Cientificoe o
Conselho Pedagbgica ¢ tomando em consideragiio, quando aplicavel, o
dispesto sobre esta matéria na Lei n.° 37/2003 de 22 de agosto.

Artigo 17.°
Inscriciio em dissertagiio

O seesso a primeira inscrico na vaidade curricular comrespondente
3 execugdio da dissertagiio 36 € permitido apos a realizachio de todas as
outras unidades cwmiculares menos duas dos 7.° ¢ 8.° semestres.

Artigo 18.°
Orientagio cientifica

1) A elaboragiio da disseragho serd orientada por docente ou investi-
gador doutorado ou por especialista de mérito reconhecido como tal pelo
Conselho de departamento predominante na execugio do curso.

2} A orientagdo pode ser assegurada em regime de coorientaglio, quer
por orientadores nacionais, quer por nacionais e estrangeires, sendo
sempre um deles afeto ao{s) departamento(s) da FCT-UNL participantes
no curso. O niimero miximo de orientadores ¢ de dois.

3) A nomeagio do orientader ou orientadores do estudante ¢ a apro-
vaglio dos temas de dissertagfio deverdo estar aprovadas até uma semana
apos o inicio das aulas do semestre em que o aluno se inscreveu nn
unidade curricular correspondente.

Anigo 19.°
Acordo prévio de confidencialidade

Q trabalho de dissertagiio pode envolver um acordo de confidenciali-
dade, previamente aprovado pelo Presidemnie do Departamento, prepon-
derante na execugio do ciclo de estudos, sob proposta fundamentada do
orientador, ouvida 2 Comissio Cientifica do curso. Sempre que o periodo
de embargo for maior ou igual a 6 meses, o acordo de confidencialidade
tem de ser também aprovado pelo Diretor. Caso exista um acordo pré-
vio de confidencialidade envolvende esta compenente do trabalho do
estudante, a prova de apreciagio e discussio da dissertagho terd lugar
apenas com a presenga do jir e a dissertagio apenas serd publicada nma
imtepra pela FCT-UNL uma vez decorrtde um prazo definido no acordo,
que poderd ser no maximo de 3 anos,

Artigo 20.°

Regras sobre a entrega ¢la dissertaciie

1) A dissertagio, acompanhada de um parecer do orientador ¢ coorien-
tadores, devera ser entregue até ao Gltimo dia previsto par o efeito no
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calendario letivo do curso, sem prejuizo das disposigdes legais relativas
ao regime de prescrigio.

2) A entrega da dissertag3o requer a realizado prévia de todas as ou-
tras unidades curriculares do curso de mesirado. Esta disposi¢io néo se
aplica a eventuaie unidades curriculares, do Gliimo semestre dos cursos
de mestrado, que decorram em simultinco com a dissertagio.

3) O eandidato deve entregar o pedido de realizagio da prova publica
acompanhado de exemplares em nimero ¢ em suporte a definir pela
Comissio Cientifica do ciclo de estudos.

4) A dissertagdo pode ser redigida em lingua Pertuguesa ou Inglesa.

5) O despacho de nomeagfo do jari deve ser comunicado ac candidato
por escrito no prazo de 5 dias Uteis apds a sua nomeagio,

6) A realizagio da prova de discuss3o piiblica dx dissertagiio requer
a realizacio prévia de todas as outras unidades curriculares do ciclo de
estidos integrado.

7) G candidato ac grau de mestre deverd entregar uma versio definitiva
da dissertagiio, integrando as alteragbes propostas por escrito pelo jiri
até 30 dias ap0s 2 realizagdo da prova.

8) No ato de apresemtagio a provas publicas, o estudante com a classifi-
cagiio final de Aprovado, concede 8 FCF/UNL ¢ 4 UNL o direite, perpéiuo
e sem limites geograficos, de arquivar e publicar & dissertagfo através de
exemplares impressos, reproduzidos em papel cu de forma digital, ou por
qualquer outro meio conhecido ou que venha a ser inventade, € de a divul-
gar através de repositérios cientificos e de admitir a sua cdpin ¢ distribui-
¢do com objetivos educacionais ou de investigagdo, niio comerciais, desde
que seja dado erédite ac autor e editor; a divalgagio poderd ser difecida
através de um periodo de embargo concedido nas condigbes <o artige 19.°

9} A versiio definitiva da dissertagdo assume uma forma, estrutura,
organizagfio, apresentagio em suporie fisico material ¢ desmaterializado
estabelecidas em normas aprovadas pelo Conselho Cientifico e pelo
Diretor da FCT-UNL ¢ est# sujeita a procedimentos de depdsito legal de
acordo com o artigo 50.° do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

19) O diploma, cartas de curso ¢ suplemento ac diploma sé podem
ser emitidos depois da enlrega ¢ accitacdo pelo orientador da versio
definitiva da dissertagfio.

Artipo 21.°
Regras sobre a composi¢io, nomeagiio e fancionamento do jori

1) A dissertagio € objeto de apreciagio ¢ discussio puiblica por um
jori homologado pelo Presidente do departamento preponderante na
execugiio do ciclo de estudos, sob proposta da Comissio Cientifica do
ciclo de estudos,

2) O jiri de apreciagio da disseria¢io deverd ser nomeado no prazo
maximo de 10 dias teis apos a entrega da dissertagdo.

3) O jiri é constituido por t7és a cinco membros, incluindo pelo menos
um dos erientadores, devendo pelo menos dois dos membros ndo terem
estado envolvidos na orientagio do estudante. Os orientadores cientificos
niio poderdio presidir a jiiris respeitantes a discussio das dissertagdes que
tenham orientade ¢ ndo poderiio estar em maioria no i,

4] Os membros do jiri devem ser especialistas no dominic em que s¢ in-
sere a dissertagdo ¢ sdo nomeados de entre nacionais ou estrangeiros titula-
res do grau de doutor ou especialistas de mérito reconhecido como tal pelo
Conselho de departamento preponderante na execugio do ciclo de estudos.

5) O Presidente do jitri tem também a fungo de dirigir os trabalhos
¢ homogeneizar as classificagBes dos estudanles e deve pertencer ao
deparfamenio preponderente na execugio do curso. Poderd ser o Coor-
denador do curso, um membro da Comissio Cientifica do curso, ou um
professor com senioridade para desempenhar a fingdo.

6) Nos 15 dias subsequentes 4 data do despache de nomeagio do jiri,
este profere um despacho liminar no qual declara que aceita & dissertagiio
ou, em alterativa, recomenda ao candidato a swa reformulagio, com
indicagdes precisas:

a) O estudante dispord de um prazo miximo de 3¢ dias durante o qual
pode proceder 4 reformulagio da dissertagiio ou declarar que a montém
tal come a apresentou;

b) Recebida a dissertagio reformulada, ou feita a declaragio refe-
rida na alinca anterior, procede-se i marcagiio da prova de discussio
publica;

¢} Considera-se ter havido desisténeia do estdanie se, esgotado o
prazo referido na alinea o), este n@o aprosentar uma dissertagie, nem
declarar que prescinde da respetiva reformulagio,

73 Apds discussio publica da dissertagflo, 0 juri relne paca apreciagio
¢ classificagiio da prova.

@) A apreciagiio final da dissertagio € expressa pelas formulas de
Aprovado ou Reprovado por votagdie nominal justificada ndo sendo
permitidas abslenges;

b)Y No case de a dissertagio ter merecide aprovagio, a sua classificagdo
¢ atribuida pelo juri na escala numérica de 10 a 20 valores.
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8) Da reunido do iri & Javrada ata, da qual constam os votos de cada
um dos seus membros e a respetiva fundamentagiio, que pode ser comum
a todos ou a alguns dos seus membros, a data de autorizagio de publi-
cagdio da dissertagdo pela FCT-UNL caso exista um acorde prévio de
confidencialidade ou por outras razdes devidamente justificadas na ata,
e opeionalmente, a indicagfio por escrile das alteragdes que o estudanie
deverd introduzir na versdo final.

Artigo 22.°

Prazos mdximos para a realizacfio do alo
publice de defesa ¢da dissertagio

1) As provas devem ter lugar no prazo maximo de 30 dias a contar da
dasa de nomeagio do jiri, no caso de este ndo solicitar a reformulagio
da disserlaglo.

2)No caso de o jiiri selicitar reformulagZo as provas devem ter lugas
no prazo maximo de 60 dias a contar da data de nomeagdo do jurt.

33Qregiste no sisteina de gestdo académica da FCT-UNL do resnltado
da prova tem de ter lugar até 30 dias Gieis apés a data final de entrega
de dissertacBes/relatorios indicada no calendério escolar.

Artigo 23.°
Regras sobre as provas de defesa da dissertagho

Na discussio da dissertagfio, que tera a duragio maxima de noventa
minutos, o candidate deverd fazer uma apresenta¢io com a duragiio
maxima de vinte minutos. O restante tempo deverd ser ocupado pela
discussiio do contelido cientifico/técnico do trabalho, sendo distribaido
cm partes iguais pelas intervengdes dos membros do 3 e pelo candidato.
Aarguigio da dissertagio € da responsabilidade do(s) membro(s) do jiri
gue nfio estiveram envolvidos na orientagdo do estudante.

Artigo 24.°
Suspensiio da contagem de prazos

A contagem dos prazos referida no artigo anterior pode ser suspensa
por despacho do Diretor da Faculdade, precedendo parecer do Coorde-
nador do curso, nos seguintes casos:

a) Doenga grave prolongada;
b) Gravidez e maternidade.

Artige 25.°
Precesso de atribuigfio da classificagfio final

1) Ao grau de mestre ¢ atribuida uma classificagdo final expressa con-
forme o estipulado no artigo 24.° do Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24 de
mar¢o, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

2) Para o cilculo da classificagdo associada ao grau ¢ utilizada a
férmula (1) considerando, das unidades ewriculares realizadas pelo
estudante nos 4.% ¢ 5.° anos, as que optimizarem a ¢lassificagdio incluindo
a dissertagio.

TACC,® ECTS)
C="—mmas L

O Classificagfio final mencionada no diploma na escala de 0 a 20
CC,— Classificagiio da vridade curricular «in

EC TS" — MNiimero de créditos ECTS da unidade curricular «i»

NTECTS — Nbomero total de créditos ECTS das unidades curriculares
consideradas no numerador

3) Aes estuclantes que nio realizarem a dissertaciio mas que comple-
tarem com aproveitamento a restante parte letiva do curso serd emitido
um diploma de Pos-Graduagiio. Para o cdleulo da classificacdo associada
ao diploma de Pos-Graduaglo € uiilizada a formula (1) considerando,
das unidades curriculares realizadas pelo aluno, as necessérigs para a
obtengio do diploma e que otimizam a classificagdio.

4% Para ¢ cilculo da classificago associada ao grau de Licenciado
utilizada a fonmula (1) considerando, das vnidades curriculares realiza-
das pelo aluno do plano curricular dos primeiros 6 semastres do curso,
as necessarias para a oblengio do grau ¢ gue otimizam a classificagdo,

Artigo 26.°

Elementos que constam obrigatoriamente
dos diplomas e cartas de eurso

Os elementos que constam do diploms, da carta de curso e do su-
plemento ac diploma siio estabelectdos pelo Conselho Fxecutivo da
FCT-UNL nos termeos ¢ para os efeitos do Decreto-Lei n.® 4272005, de
22 de fevereiro.
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Artigo 27.°

Prazos de emisso dos diplomas, das cartas
de curso e dos suplementos aos diplomas

1) A emissdo da carta de curso ¢ do suplemento ao diploma serd
efetvada no prazo miximo de 60 dias apés a submissiio do respetivo
pedido.

2) A emissio da certiddo referente a carta de curso serd efetuada no
prazo maximo de 30 dias apos a submissio do respetivo pedido.

3) A emiss@o do diploma de pés-graduagio serd efetuada no prazo
méximo de 30 dias apds a submissdo do respetivo pedido, e a emissio
do suplemento ao diploma respetivo serd efetuada no prazo maximo de
60 dias apos a submissio do respetivo pedido.

4} A emissio de diploma de licenciatura correspondente a realizacio
com sucesse das unidades curriculares dos primeiros seis semestres do
curso serd efetuada no prazo maxime de 15 dias apds a submissdo do respe-
tivo pedido, e a emissdo do suplemento ao diploma respetivo serd efetuada
no prazo mEximo de 60 dias apds o submissio do respetivo pedido.

Artigo 28.°

Processe de acompanhamento pelos drgios
cientifico ¢ pedagégico

Ao abrigo dos artiges 9.5, 10.°, 157, 17.°¢ 19.° campete aos Conselhos
Executive, Cientifico ¢ Pedagogico da FCT-UNL ¢ ao Presidente e Con-
sclho de departamento preponderante na execugio do curso a responsabi-
Tidade de acompanharaento do mesmo ¢ de zelar para que sejam reunidas
todas as condigdes indispensdveis ao seu inicio e bom funcionamento.

Artigo29.°
Numerus clausus

Amatrfcula ¢ a insericdo no curso, quer no 1.° semestre, quer no 7.°
semestre para estudantes oriundos de outro ciclo de estudos, estio sujeitas
a limitagdes quantitativas, a fixar anualmente pelo Reitor da UNL, sob
proposta do Diresor da FCT-UNL, coadjuvado pelo Consetho Executivo
e os presidentes dos departamentos enveolvidos no curse.

Artigo 30.°
Calendario escolar

Ao abrigo do anigo 6.° dos Estatutos da FCT-UNL, o calendério es-
colar e o hordrio das diferentes tarefas letivas ¢ fixado anualmente pele
Diretor da FCT-UNL, ouvidos os Censelhos Cientifico ¢ Pedagégico
da Facaldade.

Ariigo 31.°

Propinas

Afixagio das propinas devidas pelos estudantes compete ao Conselho
Geral da UNL, sob proposta do Reitor da UNL, ouvido o Diretor da
FCT/UNL.

Artigo 32.°
Congiches de financiamento

As condicdes de financiamento sio fixadas pelo Diretor da FCT-UNL,
onvidos o Conselho Excecutivo ¢ os presidentes dos depanamentos
envoivides no ciclo de ¢stdo,

Artigo 33.°
Lingua utilizada nos 4.° ¢ 5.° anos do curso

1) As atividades de lecionago e avaliagio das unidades curriculares
dos4.%¢ 5.° anos do curso podern ser conduzidas em Portugués ou numa
lingua gstrangeira por decisfio da Comissfio Cientifica do curso, ouvide
o Conselho de Departamento preponderanie na execugdo do mesmo.

2) Caso & decislo prevista 10 ponto 1) seja a de utilizar vma lin-
gua estrangeira, poderio ter lugar atividades g2 lecionagio ¢ avaliagio
conduzidas em Portugués sujeito a acordo mitue entre estudanies e
docentes.

Artigo 34.°
Mobilidade

Os estudanies do curso podemn obter eréditos ao abrigo de programas
de mobilidade, nacional ou internacional, nas seguintes condipbes:

a) O programa de atividades a creditar, e a sua incidérciana dispensa
on impedimento de realizacio de unidades curriculares do curso, deve
ser aprovado, previamente & deslocaglo dos estudantes, peta Comissio
Cientifica do curso;

b) O periode de auséneia do estudante ndo poderd ulirapassar dois
Semestres.
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Artigo 35.°
Regime de tutoria dos estudantes

A Comissio Executiva da FCT-UNL poder# instituir e regulamentar
um regime de tutoria dos estudantes, ouvidos os Conselhos Cientifico e
Pedagogico, por proposta do Presidente do Departamento preponderante
na execugio do curso.

Artigo 36.°
Casos omissos

Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pela
legislagao aplicével, ou pelos orgdos competentes da FCT-UNL.
205955942

UNIVERSIDADE DO PORTO

Reitoria

Despactio n.° 5171/2012

Por despacho reitoral de 2012/8¢/03, sob proposta do Conselho Cien-
tifico da Faculdade de Fconomia da'{niversidade do Porto, foi aprovada,
nos termos do disposto no artigo 76.°p Decreto-Lei n.® 74/2006, de 24
de margo, alterado pelo Decreto-Lein.® j :

Economia e Gestao de Recursos Humanos, p&la
através da Faculdade de Economia, criado em

A alteragio da estrutura curricular e plano de €%
publicam foi comunicada & Diregio-Geral do
abril de 2012, de acerdo com o estipulado noartigo 7R do Decreto-Lei
n.” 107/2008, de 25 de junho.

1 — Estabelecimento de ensino: Upd

0z obtcngao do grau ou diploma: 120 — ECTS
pGrmal do curso: 4 semestres

de uéditus, necessaz
7 — Duragiio

Mestre

Avrez cientifica predominante — Economia

1.” ano/1.° semestre

Economia e Gestédo de Recursos

13481

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos,ffara a ob-
tengio do grau ou diploma:

QUADRO N®1
Créditos
Area cientifica 1gla
Obrigatérios| Optativos

EooRomid v, o amswnn ¢ -~ E 26,5 -
Estudos de Gestdo ... " ..... EG 26,5 &
Ciéncias Juridicas. .. ....... 6] 7.5 -
Fconomia e Estudts de Gestdo E/EG 52,5 -

Economia/Estuflos de Gesto/

Ciéncias Jdridicas/Matematica

eInfo atica/Ciéncias Sociais | E/EG/CI/M/T/

................... CS/Outras — 7
Total . .......... 113 7

10 — Observagdes:

Os créditos optativos serdo obtidos em unidades curriculares a escolher
de entre um elenco de fixado anualmente pelo Conselho Cientifico ou
de entre os elencos de unidades curriculares de outros mestrados da
Faculdade de Economia ou da Universidade do Porto.

O ciclo de estudos ¢ composto por:

@) Um curso de mestrado, nfio conferente de graw, constituido por
um conjunto organizado de unidades curriculares a que correspondem
75 eréditos ECTS. Confere um diploma de curso de mestrado em “Es-
tudos em Economia e Gestdo de Recursos Humanos™.

b) Uma dissertagdo de natureza cientifica, ou um trabalho de projeto
originais ¢ especialmente realizados para este fim, ou um estdgio de
natureza profissional objeto de relatdrio final, a que correspondem 45
do total dos 120 créditos ECTS do ciclo de estudos, cuja defesa em
provas publicas permitird a obtengZo do grau de mestre em Economia
¢ Gestio de Recursos Humanos.

11 — Plano de estudos:

Universidade Wo Porto

Faculdade de Ecoilgmia

Humanos

QUADRCN*2
Tempo de\‘bnlho (horas)
Unidades curriculares c:éﬁgcu Tipo \X Créditos Observagdes
Total Cyntato
(1) () 3) (4) ©) [0}
Comportamento Organizacional .. ................. EG Semestral . .. | 2025 TP:42; 0 o N
EconomiadaEmpresa . ............... ... ........ E Semestral ... | 2025 TP:42; OT:1 1.5 CR
Gestiio de Recursos HumanosT.......... ... ... ... EG Semestral ... | 202,5 TP:42; OT:14 1.5 CR
Economiado Trabalho 1, . ..o ooeiiininnnnnn E Semestral ., . | 2025 TP:42; OT:14 15 CR
1.2 ano/2.° semestre
QUADRON.®3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curiculares mé;‘:?éc " Tipo Créditos Obsertygoes
Total Contate
8] 2) 3) (4) (5) (@] (7
EconomiadoTrabalho IL..............coivinanns E Semestral ... [ 202,5 TP:42; OT: 14 T.5 CR \
Gestio de Recursos Humanos IT .. ........... ... .. EG Semestral ... [ 2025 TP:42; OT:14 75 CR



